
 

Demande et l’offre d’emploi sur le Grand Périgueux 
mars 2026 – Catégorie ABC  -  Source France Travail 

 DEMANDE D’EMPLOI 
Le nombre de demandeurs d’emploi sur le Grand Périgueux est de 8192 soit une hausse de 2% 
sur 1 an.  
 

Le nombre de demandeurs d’emploi Hommes est de 4103.  
 

Le nombre de demandeurs d’emploi Femmes sur Sanilhac est de 4089.  
 
 
Par tranches d’âges :  
 

  Moins de 26 ans : 1481    De 26 à 49 ans : 4553     50 ans et plus : 2158 

 

• 44% des D.E. Cat. ABC ont plus 1 an d’inscription 

• 3% résident en quartier QPV 

• 8% résident en Z.R.R. (Zone Ruralités Revitalisation) 

 

Le taux de chômage sur la Zone Emploi de Périgueux est de : 7.3%       /     Dordogne : 7.5% 

 

Demandeurs d’emploi par catégorie :  

 

 

 
 

Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans 
aucune activité ; Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (de moins de 78 heures au cours du mois) ; 
Catégorie C : demandeurs d'emploi qui sont inscrits à France Travail. ont eu une activité réduite de 
plus de 78 heures durant le dernier mois, recherchent un CDI, un CDD, un emploi d'intérim ou 
saisonnier. 
 

 

 

 



BENEFICIAIRES R.S.A. 

 
Le nombre de bénéficiaires du R.S.A. est de : 953 (19.2% sur1 an) soit 12% de la globalité 

des demandeurs d’emploi. 
 

 

D.E. INDEMNISES 

 
 

Le nombre de demandeurs d’emploi indemnisés est de : 4668 soit une 0.2% sur 1 an.  

 

  Indemnisés Assurance Chômage : 3925  

  Indemnisés Etat : 372  

  Indemnisés Formation : 371  
 

   
        
 

EVOLUTION CHOMAGE SUR 10 ANS 

 

 
 

On constate une 10% sur les 10 dernières années, soit 905 Demandeurs d’emploi en moins. 



 

METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI 
CATEGORIE A/B/C 

 

  

 

METIERS LES PLUS PROPOSES PAR FRANCE TRAVAIL - CATEGORIE A/B/C 
 

 

 

En comparant les métiers les plus recherchés et les offres les plus proposées, on constate 2 métiers 

en commun à fin mars 2026. Constat probant d’inadéquation entre l’offre et la demande. 

 

 

 



 LES RECRUTEMENTS 
 

D’avril 2025 à fin mars 2026 on dénombre 36036 recrutements, soit une hausse de 3.2% 

Répartition mensuelle des recrutements  

Avril 2025 à décembre 2025 

 

 

1er trimestre 2026 

 

 

 

 



Répartition sectorielle des recrutements (hors intérim) 

 

 

REPARTITION DES DEMANDEURS D’EMPLOI 
 

 



FREINS A L’EMPLOI 
 

 

36% des D.E. Cat. ABC ont au moins 1 frein à l’emploi. 

L’OFFRE D’EMPLOI 
 

Le nombre d’offres d’emploi sur le Grand Périgueux est de 6755 soit une baisse de 4.7% sur 1 an 

(d’avril à mars 2026).  
 

REPARTITION SECTORIELLE DES OFFRES D’EMPLOI 
 

 



En comparant l’offre et la demande, on peut définir les secteurs en tension (secteurs ou l’on a plus 

d’offres que de D.E.) 

• Construction 

• Hôtellerie-restauration – tourisme – loisirs et animation 

• L’industrie 

• Santé 

 

OFFRES PAR TYPES DE CONTRATS 

 

 

 

OFFRES PAR QUALIFICATION 

 

 

 

 

 



 


