
SECTEURS POURVOYEURS D’EMPLOIS  GRAND PERIGUEUX 

SUR LES 3 DERNIERES  ANNEES (2015-2018) 

 

 

 

 

GZ - Commerce 3423

IZ - Hôtellerie et restauration 2366

FZ - Construction et B.T.P. 1220

NZ - Nettoyage des locaux - aménagements paysagers - agences intérim - sécurité 1059

HZ - Transports et logistique 947

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 612

MA - Activités juridiques et comptables 606

CA - Agroalimentaire 434

OZ - Administration publique 390

SZ - Services à la personne 344

Secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.I. 

Les C.D.I. correspondent à 15,0% des contrats de travail

NZ - Nettoyage des locaux - aménagements paysagers - agences intérim 

- sécurité
12766

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 7944

GZ - Commerce 7002

OZ - Administration publique 6420

QA - Santé (hôpitaux - cliniques) 5870

RZ - Centre de loisirs - salles de spectacles - activités culturelles 5768

IZ - Hôtellerie et restauration 5428

HZ - Transports et logistique 2512

JA - Communication 1723

SZ - Services à la personne 994

Secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.D. moins 1 mois 

Les C.D.D. moins 1 mois correspondent à 64,1% des contrats de travail

GZ - Commerce 3142

OZ - Administration publique 2628

IZ - Hôtellerie et restauration 2462

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 1781

NZ - Nettoyage des locaux - aménagements paysagers - agences intérim - 

sécurité
1704

FZ - Construction et B.T.P. 1086

HZ - Transports et logistique 824

RZ - Centre de loisirs - salles de spectacles - activités culturelles 666

QA - Santé (hôpitaux - cliniques) 552

SZ - Services à la personne 573

Secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.D. plus 1 mois 

Les C.D.D. plus d'un mois correspondent à 20,9% des contrats de travail



Les secteurs les plus pourvoyeurs d’emplois tous contrats confondus  

sur les trois dernières années (2015/2018) 

 

Ces secteurs sont les plus représentatifs sur le territoire en termes d’embauches. Le 

poids de ces 7 secteurs est de quasiment 73% du total des contrats. 

Sur les 3 dernières années le montant total est de 90371, tous contrats confondus. 

Poids des secteurs : 

 Services administratifs (Enquêtes et sécurité - aménagements paysagers….)      17.2% 

 Commerce                                     15.0% 

 Hébergement médico-social              11.4% 

 Hébergement et restauration              11.3% 

 Administration publique             10.4% 

 Transports et entreposage               4.7% 

 Construction                 2.9% 

   

SECTEURS POURVOYEURS D’EMPLOIS GRAND PERIGUEUX 

SEPTEMBRE 2018 

 

  

 

GZ - Commerce 42

FZ - Construction 34

IZ - Hôtellerie et restauration 19

NZ - Nettoyage des locaux - aménagements paysagers - agences intérim - sécurité 17

HZ - Transports et logistique 10

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 9

PZ - Enseignement 8

Les C.D.I. correspondent à 22,3% des contrats de travail

Les secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.I. sont :

NZ - Nettoyage des locaux - aménagements paysagers - agences 

intérim - sécurité 64

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 56

QA - Santé (hôpitaux - cliniques) 54

GZ - Commerce 53

IZ - Hôtellerie et restauration 36

OZ - Administration publique 30

RZ - Centres de loisirs - salles de spectacles - activités culturelles 15

Les C.D.D. moins 1 mois correspondent à 40,6% des contrats de travail

Les secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.D.  moins 1 mois sont :



 

 

Les secteurs les plus pourvoyeurs d’emplois tous contrats confondus  

sur septembre 2018 

 

Ces secteurs sont les plus représentatifs sur le territoire en termes d’embauches. Le 

poids de ces 7 secteurs est de quasiment 77% du total des contrats. 

Sur le mois de septembre 2018 le montant total est de 843, tous contrats confondus. 

Poids des secteurs : 

 

 Commerce                  17.0% 

 Administration publique                13.0% 

 Hébergement médico-social                 10.2% 

 Hôtellerie et restauration                 10.2% 

 Nettoyage des locaux -  sécurité - aménagements paysagers                      10.0% 

 Construction                    8.9%  

 Santé (hôpitaux et cliniques)                  7.6% 

 

 

 

OZ - Administration publique 78

GZ - Commerce 48

FZ - Construction 38

QB - Maisons de retraite - centres pour handicapés 21

HZ - Transports et logistique 18

IZ - Hôtellerie et restauration 15

MA - Activités juridiques et comptables 14

Les C.D.D. plus d'un mois correspondent à 37,1% des contrats de travail

Les secteurs les plus pourvoyeurs en C.D.D.  plus 1 mois sont :


