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  Démographie

1 

Démographie



Le nombre de communes sur le Grand Périgueux ?

•     14      29    43  

Le nombre d’habitants sur le Grand Périgueux ?

    85642     104933     124248    (Département : 413730) soit 25% du Dpt
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L’observatoire socio-économique

• 43 communes

• 104 933 habitants

• Population  2,7% de 

2011/2022

• Evolution annuelle 

Solde naturel : - 0,2%

• Evolution annuelle 

Solde apparent : 0,4%



2 
Tissu

Economique
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L’observatoire socio-économique

Un peu plus de 20 219 établissements  sur le territoire, pour

 81% des établissements ont moins de 10 salariés

Un peu plus de

 46 000 emplois

 sur le territoire;

(28 000 dans le 

privé et 18 000 

dans le public)



Les postes par grands secteurs

Les postes sont plus concentrés sur deux grands secteurs en particulier sur les deux 
territoires. Le commerce-transports-services divers et l’administration publique. 
Sur le Département l’industrie est plus représentée.



CREATIONS

D’ENTREPRISES 

Depuis 2020, les 

créations sont  en 

hausse (+ 27%).

La part des entreprises

individuelles 

correspond à 79,9% de 

la globalité.

. 

Créations d’entreprises en 2024 

ETS Créées
Dont ETS 

individuelles

Ensemble 1333 79,9

Commerce de gros et de détail, transports, hébergement et 

restauration
332 77,4

Activités spécialisées, scientifiques et techniques et activités de 

services administratifs et de soutien
265 80,4

Arts, divertissements et loisirs, activités des ménages 208 94,7

Administration publique, enseignement, santé humaine et action 

sociale
133 87,2

Construction 119 68,1

Industrie manufacturière, industries extractives et autres 113 89,4

Activités immobilières 67 68,7

Information et communication 59 86,4

Activités financières et d'assurance 37 8,1



CREATIONS

D’ENTREPRISES 

. 

Evolution créations établissements

Le nombre de  créations d’entreprises sur l’année 2024 est 

de 1 333 soit une  2,1% sur 1 an -  1064 entreprises 

individuelles soit une  3,7%  sur 1 an.

698
784 779 833

951
1051

1318 1320 1362
1333

507
561 540 618

760 818

1052 1033 1105 1064

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ensemble Entreprises individuelles
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     Emploi



.

La population active occupée en 2022 



EMPLOI

Le travail à temps partiel est 
également plus important 
quelque que soit la tranche 
d’âge pour les femmes. Cela 
peut s’expliquer par :

• Elles occupent des métiers 
dans le secteur des 
services (restauration - 
service à la personne - 
propreté…) où le temps 
partiel est plus souvent 
utilisé

• L’arrivée d’un enfant 
amène certaines femmes, 
plus que les hommes, à 
demander un temps 
partiel.

. 

.

Le travail à temps partiel en 2022 



Source : Insee, RP2021

Population active par catégories professionnelles 

Professions intermédiaires : Infirmièrs(es), assistants(es) 
sociales, professeurs(es) des écoles, comptables…. 

ACTIFS 

• Parmi les catégories 
socio-professionnelles 
(C.S.P.) en baisse, c’est la 
catégorie des ouvriers qui 
est la plus impactée 

    (-4%) soit  (-425 emplois) 

    ainsi que les employés

    (-2,4%) soit (-376) emplois 

Agriculteurs
exploitants

Artisans
commerçants

chefs 
entereprise

Cadres et 
professions 

intéllectuelles 
supérieures

Professions 
intermédiaires

Employés Ouvriers

2022 430 3541 5836 12885 15070 9970
2015 647 3136 5016 12162 15753 10269
2010 662 3068 4986 11948 15699 10620

Evolution en %
de 2010 à 2022 35% 15% 17% 8% 4% 6%

Evolution emplois
de 2010 à 2022 232 473 850 937 629 650
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La Mobilité



MOBILITE 

. 

Flux domicile – lieu de travail



MOBILITE 

Sur le territoire, une 

très grande majorité 

des ménages à au 

moins un véhicule. 

. 

Flux domicile – lieu de travail



MOBILITE 

Représentation sur

Périgueux et la zone

Urbaine des personnes

qui travaillent sur leur

commune de

résidence. 

. 

% actifs travaillant dans la commune de résidence 
Périgueux et zone urbaine
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Demande et 

offre d’emploi 



Quel est le taux de chômage sur le territoire (à décembre 

2025) ?

   5.2%     7,0%     9.2%    

Quel est le nombre de Demandeurs d’emploi (D.E. cat. ABC) 

sur le Grand Périgueux (à décembre 2025) ?

  6526       8344     11648   
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L’observatoire socio-économique

A fin Décembre 2025 le nombre de demandeurs d’emploi A/B/C est de 8344 

Le taux de chômage 
Grand Périgueux : 7,0%
Le Département : 7,4%
La région : 7,0%

On constate une hausse du nombre de Demandeurs d’Emploi (A/B/C)
sur 1 an de  2,6%, soit  214 D.E. Sur 10 ans la baisse est de  7,8% soit 
 703 D.E.     
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Représentation des demandeurs d'emploi en cat. ABC 
par frein périphérique 

L’observatoire socio-économique

36% des demandeurs d’emploi déclarent avoir au moins
 un frein périphérique 



• Secrétaire

• Employé(ée) de rayon libre-service

• Agent(te) d’entretien/propreté des locaux

• Vendeur (se) prêt à porter

• Employé(ée) familial de maison

• Assistant(e) maternel(elle)

• Agent(e) administratif (ve)

• Chargé(ée) d’accueil

• Serveur(se) en restauration

Métiers les plus recherchés par les D.E.

Métiers les plus proposés pour les D.E.

• Assistant(te) de vie aux familles

• Conducteur(trice) d’engins de chantier

• Accompagnant(e) éducatif(ve) et social(le)

• Equipier(ière) polyvalent(te)

• Conducteur(trice) de poids lourds

• Employé(ée) familiale de maison

• Serveur(euses) en restauration

• Cuisinier(ière)

• Aide soignant(e)



Quel est le nombre d’offres d’emploi sur le Grand Périgueux 

(janvier 2025 à décembre 2025) ?

•   867      3245     6808   
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Fin Décembre 2025 l’offre d’emploi sur le Grand Périgueux :

L’observatoire socio-économique

Le nombre d’offres d’emploi déposées  sur 1 an  est de 

6808  soit  7,1%



Quelle est la représentation des contrats de plus de 6 mois 

sur le territoire (à décembre 2025)?

   26%     41%     57%  
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Fin Décembre 2025 l’offre d’emploi sur le Grand Périgueux :

L’observatoire socio-économique

Offres par types de contrats : 57% des offres proposées 

sont supérieures à 6 mois.
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Offres d’emploi par types de contrats à Décembre 2025

L’observatoire socio-économique



Quel est le nombre de recrutements sur le Grand Périgueux 

•  15425    22630    35604
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L’observatoire socio-économique

Les recrutements – France Travail

 Les recrutements hors intérim sur le Grand Périgueux représentent 28% des recrutements 

sur le département. On constate une  5,3% sur 1 an. L’intérim représente 69% des 
recrutements

Tous secteurs (hors intérim) 35604 2,3%

Agriculture 1261 2,0%

Production : artisanat et industrie 1482 3,0%

Construction 832 11,2%

Commerce 4083 3,5%

Secteur
CC du Grand Périgueux

Nombre de

recrutements
Evolution sur 1 an



Quels sont les 5 domaines qui proposent le plus d’offres d’emploi ?  
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L’observatoire socio-économique

1

2

3

4

5

1

2

4

5

Les offres d’emploi proposées, sont à 86% des temps plein

 

3
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L’observatoire socio-économique

Les projets de recrutements – B.M.O. France Travail 2025

 
Les projets de recrutements sur la Zone d’Emploi Périgueux Nord-Est représentent 7510. 

Cela représente 41% des projets de recrutements sur le département. 

Projets de Difficultés Emplois
recrutement à recruter saisonniers

Viticulteurs(trices), arboriculteurs(trices) 440 29,50% 100,00%

Aides de cuisine et employés (ées) polyvalents(es) de la restauration 410 51,20% 29,30%

Serveurs(ses) de cafés restaurants 310 83,90% 80,60%

Agents d'entretien de locaux 260 50,00% 42,30%

Professionnels(elles) de l'animation socioculturelle 240 75,00% 66,70%

Aides-soignants(es) 230 78,30% 8,70%

Employés(ées) du tourisme et agent de billetterie des transports 200 100,00% 100,00%

Aides à domicile et auxiliaires de vie 200 95,00% 10,00%

Agents administratifs 170 70,60% 11,80%

Employés(ées) de libre service 140 57,10% 57,10%

Métiers
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L’observatoire socio-économique

Les projets de recrutements – B.M.O. France Travail 2025

 
Métiers avec les plus difficultés à recruter

Projets de Difficultés Emplois
recrutement à recruter saisonniers

Employés(ées) du tourisme et agent de billetterie des transports 200 100,00% 100,00%

Couvreurs(euses) 100 100,00% 0,00%

Employés(ées) des services commerciaux 70 100,00% 0,00%

Assistants(tes) maternels(elles), auxiliaires de puériculture, assistants(tes) familiaux et gardes à domicile 70 100,00% 14,30%

Eleveurs(euses) 60 100,00% 66,70%

Ouvriers(ères) qualifiés(ées) en menuiserie et en agencement du BTP 60 100,00% 0,00%

Techniciens(ennes) médicaux et préparateurs 60 100,00% 0,00%

Ouvriers(ères) qualifiés(ées) de l'extraction et des travaux publics 50 100,00% 0,00%

Ouvriers(ères) en chaudronnerie et tôlerie 50 100,00% 20,00%

Professeurs(eures) des écoles 50 100,00% 0,00%

Métier



Métiers en 
tension



• Les métiers 

en tension, 

sont ceux pour

lesquels on

rencontre plus 

d’offres que de

demandes.

Les métiers les plus en tension
 

 
• Conditions de travail contraignantes

• Manque de main-d'œuvre

• La non-durabilité de l’emploi

• Intensité d’embauches

 
Ces tensions sont principalement dues



• Les métiers 

en tension, 

sont ceux pour

lesquels on

rencontre plus 

d’offres que de

Demandes.

Les secteurs les plus en tension

Les tensions dues aux conditions de travail
Personnel de cuisine
Service en restauration
Personnel polyvalent en restauration

Les tensions dues à la durabilité de l’emploi

Les tensions dues aux intensités d’embauches

Services domestiques 
(actes de la vie quotidienne)
Service en restauration
Personnel polyvalent en restauration

Services domestiques 
(actes de la vie quotidienne)
Service en restauration
Conduite de transport de marchandises
sur longue distance
Mécanique automobile - entretien véhicules
Installation équipements sanitaires et 
thermiques
Electricité bâtiment
Maçonnerie
Sécurité et surveillance privée



• Les métiers 

en tension, 

sont ceux pour

lesquels on

rencontre plus 

d’offres que de

Demandes.

Les secteurs les plus en tension

Les tensions dues à la formation/métier

Les tensions dues au manque de main d’oeuvre

Personnel de cuisine
Conduite de transport de marchandises
sur longue distance
Mécanique automobile - entretien véhicules
Comptabilité
Aide soignant(te) 

Conduite de transport de marchandises
sur longue distance
Assistant(e) auprés d'adultes
Comptabilité
Aide soignant(te) 



17
Déclaration
Préalable

à l’Embauche 



Synthèse 
Déclarations 
Préalables à 
l’Embauche 

(D.P.A.E.) 

En 2024/2025

sur le Grand 
Périgueux

Evolution D.P.A.E. sur 1 an

.

Sur l’année 2024 et 2025, on constate une hausse significative 

sur la période de juillet et septembre. Cela peut s’expliquer par le 

début progressif de la période estivale, (donc les embauches 

saisonnières) et la reprise en septembre. 

* Les C.D.I. correspondent à 19% de la globalité

* Les C.D.D. plus 1 mois à 24% de la globalité

* Les C.D.D. moins 1 mois à 57% de la globalité



Déclarations Préalables à l’Embauche   

Juin 2024 à Juin 2025 

Secteurs les plus pourvoyeurs dans la globalité

Secteurs ayant eu le plus de D.P.A.E. en 2024 : 

Secteurs ayant eu le plus de D.P.A.E. sur le 1er semestre 2025 :



Spécificités

Territoriales 



* Le secteur qui a 
gagné le plus 
d’emplois depuis 
10 ans est la 
restauration de 
type rapide.

Métiers qui ont gagné le plus d’emplois depuis 10 ans

 Restauration de type rapide 291
 Activités des agences de travail temporaire 274
 Transports routiers de fret interurbains 186
 Services auxiliaires des transports terrestres 170
 Fabrication d'articles de voyage, de maroquinerie et de sellerie 168
 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 147
 Boulangerie et boulangerie-pâtisserie 142
 Transports routiers de fret de proximité 129
 Fabrication de cartes électroniques assemblées 108



* Le secteur qui 
a perdu le plus 
d’emplois  
depuis 10 ans 
est l’activité de 
poste.

 Activités de poste dans le cadre d'une obligation de service universel -279
 Autres services de restauration n.c.a. -174
 Entreposage et stockage non frigorifique -151
 Transport ferroviaire interurbain de voyageurs -148
 Autres activités de nettoyage des bâtiments et nettoyage industriel -137
 Activités des agences de publicité -128
 Activités de sécurité privée -117
 Messagerie, fret express -84

Métiers qui ont perdu le plus d’emplois depuis 10 ans



.

Listes établissements 

sur le Grand Périgueux

 

  

  

  



MERCI, POUR VOTRE ATTENTION
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